COMUNE DI SALICE SALENTINO FONDO ANNO COMPETENZA: 2021
RISORSE STABILI

ID descrizione_voce Importo utilizzo impon.decurt./tetto
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 (Art 67 C.1 CCNL 2016-18)(IMP) FOOB € 121.974,60 fondo WV
UNICO IMPORTQ CONSOLIDATO ANNO 2017 (Art 67 C.1 CCNL 2016-18)(NON IMP) FOOB € 0,00 fondo OO
DIFFERENZIALE INCREMENTI PEQ/INI (ART.67, C2, b CCNL 2016-18) FOOZ € 2.961,36 fondo OO
INCREMENTO STABILE € 83,20 X UNITA' AL 31/12/2015 (ART.67, C2, a) CCNL 2016-18) F10Y € 3.161,60 fondo OO
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS. 165/2001 (ART.67 C.2 d CCNL 2016-18) F70A € 0,00 fondo
INCREM. RIDUZ. STABILE STRAORD ANNO PREC, (ART.67 C.2 g) CCNL 2016/18) FOOK €0,00 fondo OO0
INCREM PER TRASFERIMENTO FUNZ (ART.67 C2, lett.e) CCNL 2016-18) FOOD €0,00 fondo v
INCREMENTO DOTAZIONE ORGANICA (ART.67 C2 h) CCNL 2016-18) FOOM €0,00 fondo ™
RIA / ASSEGNI AD PERS. CESSATI DAL 2017 (CCNL 16-18 ART.67 C.2, c) FoOC € 10.321,91 fondo
IALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' F998 €0,00 fondo ¥
IALTRE DECURTAZIONI FONDO PARTE FISSA FO1P €0,00 fondo
RIDUZIONE PERMANENTE PARTE FISSA 2014 TETTO 2010 F271 € 0,00 fondo
RIDUZIONE PERMANENTE PARTE FISSA 2014 PER CESSAZIONI F271 €0,00 fondo vl
IAPPLICAZIONE ARTICOLO 33 DEL D.L. N. 34/2019 PARTE FISSA FOOP € 0,00 fondo 2
- TOTALE RISORSE STABILI: | 138.419,47 SOGGETTE AVINCOLO | 132.206,51 NON SOGGETTEALVINCOLO | 6.122,96)

TOTALE RISORSE STABILI AL NETTO DELLE DECURTAZIONI: | 138.419,47
RISORSE VARIABILI

ID descrizione_voce Importo utilizzo impon.decurt./tett
ENTRATE C.TERZI O SPONSORIZZ. Ordinar. Rese (ART 43 L 449/97) F50H € 0,00 fondo
SPONSORIZZAZIONI EX ART 43 L 449/97 (ART.67 C.3 a) CCNL 2016-18) F50H € 0,00 extra fondo [][]
RISPARMI DI GESTIONE EX ART. 16 DL 98/2011 (ART.67 C.3 b) CCNL 16-18) F51H € 0,00 fondo W
INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE DLGS 507/2016 (ART.67 C.3 c) CCNL 16-18) FOON € 0,00 extrafondo [1[]
REC. EVASIONE ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) F928 €0,00 extra fondo [V
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART.67 C.3 ¢) CCNL 2016-18 (non imp.) F929 € 0,00 extra fondo []1[]
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART.67 C.3 ¢) CCNL 2016-18 (imponib.) F929 € 0,00 extra fondo
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT. (ART.67 C.3 &) CCNL 2016-18) F926 € 98,22 fondo (I
RIA/ASSEGNI AD PERS. QUOTA CESSATI ANNO PRECED.(CCNL 16-18 ART.67 C.3,d) XXX € 282,62 fondo
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) F88H €0,00 extra fondo [][]
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (art.27 ccnl14.9.00) spese compensate F88H €0,00 extra fondo
OBIETTIVI PIANO PERFORMANCE (ART.67 C.3 i) CCNL 2016-18) F925 €0,00 fondo
INTEGRAZIONE 1,2% MS 1997 (ART. 67 C.4 CCNL 2016-18) F932 € 13.390,67 fondo vl
MESSI NOTIFICATORI EX ART. 54 CCNL 14.9.00 (ART.67 C.3 f) CCNL 2016-18) Fo33 €0,00 extra fondo
ALTRE RISORSE VARIABILI F995 €0,00 fondo 0o
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE (ART.68 C.1 CCNL 2016-2018) F999 €0,00 fondo [
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO/PARTE VARIABILE - IMPONIBILE FO1H € 0,00 fondo
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO/PARTE VARIABILE -NON IMPON. F91H -€ 7.930,60 fondo OO
RIDUZIONE PERMANENTE PARTE VARIABILE 2014 TETTO 2010 F271 €0,00 fondo
RIDUZIONE PERMANENTE PARTE VAR 2014 PER CESSAZIONI F271 -€ 13.252,05 fondo
IAPPLICAZIONE ARTICOLO 33 DEL D.L. N. 34/2019 CONGUAGLIO FOOP -€6.617,03 fondo

‘_I'O:I'ALE :4_02_8,_15‘ soggette a vincolo [ : :6.195,793 non soggette a vincolo Ll__-_?_832,38_J

TOTALE ENTRATE 124.391,30



COMUNE DI SALICE SALENTINO FONDO ANNO COMPETENZA: 2021
DESTINAZIONI VINCOLATE
descrizione_voce Importo imputazione erogato decurtato
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO uo7A  12.277,61 stipendi
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE U255 43.104,15 stipendi
PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO CORRENTE U255 0,00 extra
POSIZIONI ORGANIZZATIVE U893 0,00 extra
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA UOBA 0,00 fondo
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. U257 0,00 fondo
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA U09A 0,00 fondo
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A 0,00 fondo
RESPONS. VIGILI Art.29, c.8 ccnl 14/9/00 U998 0,00 fondo
RICLASS. VIGILI E PERS. AUSIL. Art.7, c.7 ccnl 31/3/99 U998 0,00 extra
PERS.EDUC. AS.NIDO Art.31,c.7 -14/9/00 - art.6 cenl 5/10/01 U998 0,00 extra
PERS.EDUC. SCOL. Art.6 - ccnl 14/9/00 U998 0,00 extra
INCENT.SC.MATERNE Art.30, c.7 ccnl 14/9/00 U998 0,00 extra
VINCOLATE EXTRA FONDO ug9s 0,00 extra
IALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA I PRECEDENTI U998 0,00 fondo
TOTALE DESTINAZIONI VINCOLATE: |  55.381,76 SPESO
ACCORDO ANNUALE
descrizione_voce Importo imputazione erogato decurtato
PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR Us15 0,00 fondo
POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR ugss 0,00 fondo
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR U11A 0,00 fondo
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR U254 0,00 fondo
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR U252 0,00 fondo
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR U253 0,00 fondo
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA I PRECEDENTI - CONTR U995 0,00 fondo
IMPORTI DA CONTRATTARE U994 69.009,54 fondo
" TOTALE ACCORDO ANNUALE [ 6900954  speso WEE=E
DESTINAZIONI: 124.391,30




COMUNE DI SALICE SALENTINO FONDO ANNO COMPETENZA: 2021

RIEPILOGO
I FONDO COMPLESSIVO RISORSE DECENTRATE L2021
RISORSE STABILI 138.419,47 € DESTINAZIONI VINCOLATE | 55.381,76 €
RISORSE VARIABILI -14.028,17 € AACCORDO ANNUALE ‘ 69.009,54 €
TOTALE ENTRATA ; 124.391,30 € TOTALE USCITA [_1_24-391,30 €
DESTINAZIONI VINCOLATE FONDO 55.381,76
RISORSE STABILI DISPONIBILI 83.037,71
ol oneri cpdel oneri irap totale
RISORSE STABILI 138.419,47 32.943,83 11.765,66
RISORSE VARIABILI ; _ -14.028,17 -3.338,70 -1.192,39
TOTALE FONDO : R 124.391,30 29.605,13 10.573,26 | 164.569,69
di cui impegnate su_stipendi ; b 55.381,76
dicuiimpegnatesucap. extra 0,00
'NUOVO IMPEGNO CAPITOLO FONDO 69.009,54 | 16.424,27 | 5.865,81 | 91.299,62
FONDO LAVORO STRAORDINARIO & | | i
MONITORAGGIO COMPLESSIVO a carico capacita ~ Anno corrente  Anno 2016
RISORSE SOGGETTE A VINCOLO i Secunsense— IR T
POSIZIONI ORGANIZZATIVE s _ [ opg|  52.500,00 56.487,50
SEGRETARI ART.41 C.4 CCNL 2001 E RETRIBUZIONE DI RISULTATO _ A 0,00

RETRIBUZIONE ACCESSORIA COMPLESSIVA SOGGETTA A VINCOLO | 0,00 |  178.600,72 | 178.600,72




APPLICAZIONE ART.33 DL 34/2019 SUL FONDO COMPLESSIVO | 2021]

presenze al 31/12/2018 ' 29,811
media aritmetica presenze anno corrente ; 24,25|

== w = |
presenze inizio annocorrente | 24,00 presenze al 31 dicembre 24,50
media ponderata o n. cedolini al 31 dicembre anno corrente - 24,83
numero dipendenti differenza [ _-4,980@

Rif.anno corrente: | al 31 dicembre  (® media pond. - N.ro cedolini

O Media aritmetica () Altro

2018 2016
Calcola Risorse variabili imp. anno di riferimento | 138,62 138,62
Calcola Risorse stabili imp. anno di riferimento ' 1211974,60} 121 .974,6(_)__3
Calcola Risorse complessive imp. anno di riferimento - 122.113,22) ' 122.113,22|
Fondo posizioni organizzative i 56_.4'_/’5___,@]]I | 56.487,50
Importo risorse complessive anno riferimento | 178.5882__22-1 , 17@6&],77721
media pro capite 2018 ) 5990;88‘
aggiunta/riduzione art.33_dI34_2019 - -29.834,60 _ ]
| 148.766,12,
LIMITE DA APPLICARE | 178.600,72
Importo risorse variabili imponibili anno corrente (escl. voce 180) 42 1,24{ ‘
Importo risorse stabili imponibili anno corrente 132.296,5 1\
fondo posizioni organizzative 52.500,00 ‘
Importo risorse complessive imponibili anno corrente 185217,75J_
Decurtazione in applicazione art33_dI34_2019 —6.6i 7,63‘ J
|
percentuale riduzione complessiva: 357%  -6.617,03
margine di incremento per rispetto media pro-capite ex art.33 dl 34/2019 ! 0,00

minore decurtazione dovuta alle po ........... 3.987,50 ® includi p.o.



