
QUESTIONARIO 01-09-2021

COSA COMPORTA L'ASSEGNAZIONE DEL LAVORATORE A MANSIONI PROPRIE DI UNA QUALIFICA SUPERIORE AL DI FUORI 
DELLE IPOTESI DI CUI AL COMMA 2 DELL'ART. 52 DEL D.LGS. N. 165/2001? 

○  E' valida a tutti gli effetti, e al lavoratore è corrisposta la differenza di trattamento economico con la qualifica superiore. 

○  E' nulla, ma al lavoratore è corrisposta la differenza di trattamento economico con la qualifica superiore. Il dirigente che ha disposto 
l'assegnazione risponde personalmente del maggiore onere conseguente, se ha agito con dolo o colpa grave. 

○  E' valida a tutti gli effetti, e al lavoratore è corrisposta la differenza di trattamento economico con la qualifica superiore. 

○  E' valida a tutti gli effetti e comporta automaticamente il passaggio alla qualifica superiore a tempo indeterminato. 

E' ESCLUSA ESPRESSAMENTE DALLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA LA MATERIA (ART. 40 D.LGS. N. 165/2001): 

○  Oggetto di partecipazione sindacale ai sensi dell'art. 9. 

○  Inerente ai diritti e agli obblighi direttamente pertinenti al rapporto di lavoro. 

○  Relativa alla valutazione delle prestazioni ai fini delle progressioni economiche. 

○  Relativa alle relazioni sindacali. 

INDICARE QUALE AFFERMAZIONE SUL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE È CONFORME A QUANTO DISPONE L'ART. 35 DEL 
D.LGS. N. 165/2001. 

○  Le graduatorie dei concorsi per il reclutamento del personale rimangono vigenti per un termine di dodici mesi dalla data di 
pubblicazione. 

○  I vincitori dei concorsi devono permanere nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a tre anni. 

○  Le assunzioni obbligatorie dei soggetti appartenenti alle categorie protette di cui alla legge n. 68/1999, previa verifica della 
compatibilità della invalidità con le mansioni da svolgere, avvengono per chiamata numerica degli iscritti nelle liste di collocamento. 

○  Le determinazioni relative all'avvio di procedure di reclutamento sono adottate sulla base della programmazione quadriennale. 

IL SECONDO E IL TERZO COMMA DELL'ART. 1 DEL D.LGS. N. 165/2001 DETERMINANO L'AMBITO DI APPLICAZIONE DELLE 
NORMATIVE DI RIFORMA IN MATERIA DI PUBBLICO IMPIEGO. IL LEGISLATORE, PREMESSO CHE LA RIFORMA SI APPLICA A 
TUTTE LE AMMINISTRAZIONI, HA PRECISATO CHE PER ''AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE'' SI INTENDONO TUTTE LE 
AMMINISTRAZIONI DELLO STATO: 

○  Esclusi gli istituti e scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, le aziende ed amministrazioni dello Stato ad ordinamento 
autonomo. 

○  Compresi gli istituti e scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative ed escluse le aziende ed amministrazioni dello Stato ad 
ordinamento autonomo. 

○  Compresi gli istituti e scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, le aziende ed amministrazioni dello Stato ad ordinamento 
autonomo. 

○  Comprese le aziende ed amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo ed esclusi gli istituti e scuole di ogni ordine e grado e 
le istituzioni educative. 

I TRATTAMENTI ECONOMICI ACCESSORI COLLEGATI ALL'EFFETTIVO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ PARTICOLARMENTE 
DISAGIATE OVVERO PERICOLOSE O DANNOSE PER LA SALUTE SONO DEFINITI, AI SENSI DELL'ART. 45 DEL D.LGS. N. 165/2001: 
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○  Direttamente dalle singole amministrazioni. 

○  Dai contratti collettivi, in coerenza con le disposizioni legislative vigenti. 

○  Dai contratti individuali, in coerenza con le disposizioni legislative vigenti. 

○  Dai contratti collettivi, in totale autonomia. 

SI INDICHI PER QUALE MATERIA, A SEGUITO DELLE MODIFICHE APPORTATE ALL'ART. 40 DEL D.LGS. N. 165/2001 DAL 
''DECRETO BRUNETTA'' È CONSENTITA LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NEGLI ESCLUSIVI LIMITI PREVISTI DALLE NORME DI 
LEGGE. 

○  Valutazione delle prestazioni ai fini delle progressioni economiche. 

○  Diritti e obblighi direttamente pertinenti al rapporto di lavoro. 

○  Partecipazione sindacale ai sensi dell'art. 9. 

○  Prerogative dirigenziali. 

AI SENSI DELL'ART. 40 DEL DPR 445/00, LE CERTIFICAZIONI DA RILASCIARE DA UNO STESSO UFFICIO IN ORDINE A STATI, 
QUALITÀ PERSONALI E FATTI, CONCERNENTI LA STESSA PERSONA, SONO...: 

○  contenute in un unico documento 

○  contenute in documenti diversi 

○  contenute in un unico fascicolo 

○  contenute in almeno due certificazioni separate 

AI SENSI DELL'ART. 18 DEL DPR 445/00, LE COPIE AUTENTICHE, TOTALI O PARZIALI, DI ATTI E DOCUMENTI POSSONO ESSERE 
OTTENUTE CON QUALSIASI PROCEDIMENTO? 

○  Sì, purché dia garanzia della riproduzione fedele e duratura dell'atto o documento 

○  No, solo con il procedimento previsto dal DPR 445/00 

○  Nessuna delle precedenti 

○  Sì, sempre 

AI SENSI DELL'ART. 53 CO. 5 DEL DPR 445/00, QUALE TRA I SEGUENTI DOCUMENTI, NON SONO OGGETTO DI REGISTRAZIONE 
OBBLIGATORIA DI PROTOCOLLO: 

○  Le gazzette ufficiali e i bollettini ufficiali 

○  I documenti spediti dall'amministrazione 

○  Solo le comunicazioni telematiche 

○  I documenti ricevuti dall'amministrazione 

AI SENSI DELL'ART. 63 DEL DPR 445/00, NEL CASO DI SVOLGIMENTO ANCHE MANUALE DELLE OPERAZIONI DI REGISTRAZIONE 
DI PROTOCOLLO SU UNO O PIÙ REGISTRI DI EMERGENZA, COSA NON È RIPORTATO SUL REGISTRO DI EMERGENZA? 

○  L'ora di inizio dell'interruzione della normale procedura informatica 

○  La causa dell'interruzione della procedura ordinaria informatica 

○  Il nome dell'operatore che sta registrando 
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○  L'ora di fine dell'interruzione della normale procedura informatica 

AI SENSI DEL DPR 445/00, SUGLI ATTI NON SOGGETTI A LEGALIZZAZIONE DELLA FIRMA, IL PUBBLICO UFFICIALE È TENUTO AD 
INDICARE LA QUALIFICA RIVESTITA? 

○  No, ma deve comunque indicare i propri dati anagrafici completi 

○  No, ma deve apporre la propria firma per esteso 

○  Si 

○  No 

AI SENSI DELL'ART. 5 DEL DPR 445/00, NEL CASO IN CUI L'INTERESSATO È SOGGETTO ALLA POTESTÀ DEI GENITORI, A 
TUTELA, O A CURATELA, LE DICHIARAZIONI E I DOCUMENTI PREVISTI DEL DPR SONO SOTTOSCRITTI RISPETTIVAMENTE...: 

○  esclusivamente dall'interessato 

○  dal genitore esercente la potestà, dal tutore, o dall'interessato stesso con l'assistenza del curatore 

○  dall'interessato con l'assistenza del genitore esercente la potestà o dal tutore 

○  esclusivamente dal curatore 

SECONDO L'ART. 8 DEL D. LGS. 33/13 E SS.MM.II., PER QUANTO TEMPO SONO PUBBLICATI I DOCUMENTI CONTENENTI ATTI 
OGGETTO DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA? 

○  per un periodo di un anno 

○  per un periodo di cinque anni 

○  per un periodo indefinito 

○  per un periodo di almeno due anni 

AI SENSI DELL'ART. 5 DEL D. LGS. 33/13 E SS.MM.II., L'ISTANZA DI ACCESSO CIVICO A DATI E DOCUMENTI: 

○  deve essere trasmessa per via telematica 

○  può essere sottoposta ad alcune limitazioni quanto alla legittimazione soggettiva del richiedente 

○  deve essere trasmessa esclusivamente a mezzo raccomandata a/r 

○  identifica i dati, le informazioni o i documenti richiesti e non richiede motivazione 

AI SENSI DELL'ART. 1 CO. 2-BIS DELLA L. 190/12 E SS.MM.II., COSA COSTITUISCE IL PIANO NAZIONALE ANTICORRUZIONE? 

○  costituisce atto di indirizzo per le pubbliche amministrazioni ai fini dell'adozione dei propri piani triennali di prevenzione della corruzione 

○  costituisce atto di indirizzo per le pubbliche amministrazioni ai fini dell'adozione dei propri piani annuali di prevenzione della corruzione 

○  costituisce atto di indirizzo per le pubbliche amministrazioni ai fini dell'adozione dei propri piani quinquennali di prevenzione della 
corruzione 

○  Nessuna delle precedenti 

AI SENSI DELL'ART. 43 DEL D. LGS. 33/13 E SS.MM.II., QUAL È IL COMPITO DEL RESPONSABILE PER LA TRASPARENZA? 

○  solo segnalare i casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi di pubblicazione 

○  controllare l'adempimento da parte dell'amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la 
completezza, la chiarezza e l'aggiornamento delle informazioni pubblicate, e segnalare i casi di mancato o ritardato adempimento degli 
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obblighi di pubblicazione 

○  pubblicare tutte le informazioni previste dalla normativa 

○  solo controllare l'adempimento da parte dell'amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, 
assicurando la completezza, la chiarezza e l'aggiornamento delle informazioni pubblicate 

AI SENSI DEL D. LGS. 33/13 E SS.MM.II., COSA SI INTENDE PER ''ACCESSIBILITÀ TOTALE DEI DATI E DOCUMENTI DETENUTI 
DALLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, ALLO SCOPO DI TUTELARE I DIRITTI DEI CITTADINI, PROMUOVERE LA PARTECIPAZIONE 
DEGLI INTERESSATI ALL'ATTIVITÀ AMMINISTRATIVA E FAVORIRE FORME DIFFUSE DI CONTROLLO SUL PERSEGUIMENTO 
DELLE FUNZIONI ISTITUZIONALI E SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE PUBBLICHE''? 

○  anticorruzione 

○  corruzzione 

○  privacy 

○  trasparenza 

AI SENSI DELL'ART. 1 CO. 14 DELLA L. 190/12 E SS.MM.II., ENTRO QUANTO IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE 
DELLA CORRUZIONE, TRASMETTE ALL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE E ALL'ORGANO DI INDIRIZZO 
DELL'AMMINISTRAZIONE UNA RELAZIONE RECANTE I RISULTATI DELL'ATTIVITÀ SVOLTA E LA PUBBLICA NEL SITO WEB 
DELL'AMMINISTRAZIONE? 

○  Entro il 15 dicembre di ogni anno 

○  Entro il 31 dicembre di ogni anno 

○  Entro il 1 dicembre di ogni anno 

○  Entro l'1 febbraio di ogni anno 

AI SENSI DELL'ART. 1 CO. 4 DELLA L. 190/12 E SS.MM.II., QUALI SONO I COMPITI DEL DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE 
PUBBLICA? 

○  Nessuna delle precedenti 

○  individuare gli interventi che possono favorire la prevenzione e il contrasto della corruzione 

○  analizzare le cause e i fattori della corruzione 

○  coordinare l'attuazione delle strategie di prevenzione e contrasto della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione 
elaborate a livello nazionale e internazionale 

AI SENSI DELL'ART. 45 DEL D. LGS. 50/16 E SS.MM.II., CHI RIENTRA TRA GLI OPERATORI ECONOMICI? 

○  solo le società 

○  le società, escluse le cooperative 

○  i consorzi fra società cooperative di produzione e lavoro 

○  gli imprenditori individuali, esclusi gli artigiani 

AI SENSI DELL'ART. 31 DEL D. LGS. 50/16 E SS.MM.II., IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO SVOLGE TUTTI I COMPITI 
RELATIVI ALLE PROCEDURE DI PROGRAMMAZIONE, PROGETTAZIONE, AFFIDAMENTO ED ESECUZIONE PREVISTE DAL 
PRESENTE CODICE? 

○  No, svolge esclusivamente i compiti relativi alle procedure di programmazione 

○  Sì, se non siano specificatamente attribuiti ad altri organi o soggetti 
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○  No, l'art. 31 ne sancisce l'incompatibilità assoluta 

○  No, svolge esclusivamente i compiti relativi alle procedure di esecuzione 

AI SENSI DELL'ART. 60 DEL D. LGS. 50/16 E SS.MM.II., NELLE PROCEDURE APERTE, CHI PUÒ PRESENTARE UN'OFFERTA IN 
RISPOSTA A UN AVVISO DI INDIZIONE DI GARA? 

○  qualsiasi operatore economico interessato 

○  solo i liberi professionisti 

○  solo le imprese artigiane 

○  solo gli ingegneri iscritti all'albo 

AI SENSI DELL'ART. 103 CO. 3 DEL D. LGS. 50/16 E SS.MM.II., IN CASO DI MANCATA COSTITUZIONE DELLA GARANZIA 
DEFINITIVA E CONSEGUENTE DECADENZA DELL'AFFIDAMENTO, A CHI VIENE AGGIUDICATO L'APPALTO O LA CONCESSIONE? 

○  viene indetto un nuovo bando 

○  al concorrente che segue nella graduatoria 

○  viene indetto un nuovo bando a cui possono partecipare solo coloro che avevano partecipato al precedente bando 

○  Nessuna delle precedenti 

AI SENSI DELL'ART. 105 CO. 19 DEL D. LGS. 50/16 E SS.MM.II., L'ESECUZIONE DELLE PRESTAZIONI AFFIDATE IN 
SUBAPPALTO...: 

○  è sempre concessa 

○  non può formare oggetto di ulteriore subappalto 

○  non è concessa 

○  deve terminare perentoriamente entro 12 mesi dal subappalto 

AI SENSI DELL'ART. 38 DEL D. LGS. 50/16 E SS.MM.II., LE CENTRALI DI COMMITTENZA, FANNO PARTE DELL'ELENCO DELLE 
STAZIONI APPALTANTI QUALIFICATE? 

○  Solo in casi eccezionali 

○  no, non fanno parte 

○  si, ne fanno parte 

○  non ci sono disposizioni a riguardo 

AI SENSI DELL'ART. 55 DEL D. LGS. 50/16 E SS.MM.II., QUAL È, NEI SETTORI SPECIALI, IL TERMINE MINIMO PER LA RICEZIONE 
DELLE OFFERTE? 

○  è di almeno venti giorni dalla data di trasmissione dell'invito a presentare offerte 

○  è di almeno quaranta giorni dalla data di trasmissione dell'invito a presentare offerte 

○  è di almeno trenta giorni dalla data di trasmissione dell'invito a presentare offerte 

○  è di almeno dieci giorni dalla data di trasmissione dell'invito a presentare offerte 

CHI NOMINA LA COMMISSIONE ELETTORALE COMUNALE? 
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○  Il Consiglio Comunale 

○  Il Presidente della Regione 

○  Il Sindaco 

○  La Giunta Comunale 

DOPO QUANTI GIORNI DALL'ESEGUITA PUBBLICAZIONE PUÒ ESSERE CELEBRATO IL MATRIMONIO? 

○  Dal quarto giorno successivo 

○  Dal terzo giorno successivo 

○  Dopo una settimana 

○  Nello stesso giorno 

L'UFFICIO ANAGRAFE CHE RICEVE UNA DICHIARAZIONE DI RESIDENZA DEVE REGISTRARLA ENTRO… 

○  2 giorni lavorativi 

○  3 giorni lavorativi 

○  10 giorni 

○  5 giorni lavorativi 

L'UFFICIALE DI ANAGRAFE RILASCIA A CHIUNQUE NE FACCIA RICHIESTA… 

○  Il certificato di residenza e la tessera sanitaria 

○  Il solo certificato di stato di famiglia 

○  Il certificato di residenza e di stato di famiglia 

○  Il solo certificato di residenza 

L'UFFICIALE DELLO STATO CIVILE… 

○  Non può rifiutare l'adempimento di un atto di stato civile da chiunque richiesto 

○  Può rifiutare l'adempimento di un atto di stato civile da chiunque richiesto senza dare alcune spiegazioni 

○  Può rifiutare l'adempimento di un atto di stato civile da chiunque richiesto, indicandone per iscritto le motivazioni 

○  Può rifiutare l'adempimento di un atto di stato civile da chiunque richiesto, indicando le motivazioni anche verbalmente 

AI SENSI DELL'ARTICOLO 89 COMMA 10 DEL DECRETO LEGISLATIVO 50/2016, L'AVVALIMENTO NON È AMMESSO PER 
SODDISFARE: 

○  I requisiti economici e tecnici 

○  I requisiti di carattere tecnico e professionale 

○  Il requisito dell'iscrizione all'Albo nazionale dei gestori ambientali 

○  I requisiti di carattere finanziario 

AI SENSI DELL'ART. 35 DEL DECRETO LEGISLATIVO 50/2016 LA SOGLIA DI RILEVANZA COMUNITARIA PER GLI APPALTI DI 
SERVIZI SOCIALI È PARI A: 
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○  750000 

○  1000000 

○  700000 

○  209000 

AI SENSI DELLA LEGGE 190/2012 IL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 
DEFINISCE PROCEDURE APPROPRIATE PER SELEZIONARE E FORMARE: 

○  i dipendenti destinati ad operare in settori meno esposti alla corruzione 

○  i dipendenti destinati ad operare in settori mediamente esposti alla corruzione 

○  i dipendenti destinati ad operare in settori particolarmente esposti alla corruzione 

○  i dipendenti destinati ad operare in settori per nulla esposti alla corruzione 

AI SENSI DEL D.LGS 33/2013 L'ESIGENZA DI ASSICURARE ADEGUATA QUALITÀ DELLE INFORMAZIONI DIFFUSE NON PUÒ, IN 
OGNI CASO, COSTITUIRE: 

○  motivo per la discordanza della pubblicazione dei dati, delle informazioni e dei documenti 

○  motivo per la produzione della pubblicazione dei dati, delle informazioni e dei documenti 

○  motivo per l'omessa o ritardata pubblicazione dei dati, delle informazioni e dei documenti 

○  motivo per l'assenza o la presenza della pubblicazione dei dati, delle informazioni e dei documenti 

AI SENSI DEL D.LGS 82/2005 PER CARTA D'IDENTITÀ ELETTRONICA SI INTENDE: 

○  il documento d'identità munito di elementi per l'identificazione giuridica del titolare rilasciato su supporto digitale dalle amministrazioni 
comunali con la prevalente finalita' di dimostrare l'identità anagrafica del suo titolare 

○  il documento d'identità munito di elementi per l'identificazione giuridica del titolare rilasciato su supporto informatico dalle 
amministrazioni comunali con la prevalente finalita' di dimostrare l'identità anagrafica del suo titolare 

○  il documento d'identità munito di elementi per l'identificazione fisica del titolare rilasciato su supporto informatico dalle amministrazioni 
comunali con la prevalente finalità di dimostrare l'identità anagrafica del suo titolare 

○  il documento d'identità munito di elementi per l'identificazione fisica del titolare rilasciato su supporto analogico dalle amministrazioni 
comunali con la prevalente finalita' di dimostrare l'identità anagrafica del suo titolare 

AI SENSI DEL D.LGS 82/2005 PER CARTA NAZIONALE DEI SERVIZI SI INTENDE: 

○  il documento rilasciato su supporto informatico per consentire l'accesso da remoto ai servizi erogati dalle pubbliche amministrazioni e 
dai privati 

○  il documento rilasciato su supporto analogico per consentire l'accesso da remoto ai servizi erogati dalle pubbliche amministrazioni 

○  il documento rilasciato susupporto informatico per consentire l'accesso per via telematica ai servizi erogati dalle pubbliche 
amministrazioni 

○  il documento rilasciato su supporto analogico per consentire l'accesso per via telematica ai servizi erogati dalle pubbliche 
amministrazioni 

AI SENSI DELL'ART. 15 COMMA 4 DEL D.LGS 267/2000 LA DENOMINAZIONE DELLE BORGATE E FRAZIONI: 

○  allo stato 
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○  è attribuita ai comuni 

○  alle comunità montane 

○  è attribuita ai consigli di quartiere 

AI SENSI DELL'ART. 107 COMMA 3 DEL D.LGS 267/2000 SONO ATTRIBUITI AI DIRIGENTI TUTTI I COMPITI DI ATTUAZIONE DEGLI 
OBIETTIVI E DEI PROGRAMMI, TRA I QUALI: 

○  Nessuna delle risposte è esatta 

○  la responsabilità delle procedure d'appalto e di concorso 

○  l'approvazione del bilancio consuntivo 

○  rogare i contratti nei quali l’ente è parte 

AI SENSI DELL'ART. 32 COMMA 1 DEL D.LGS 267/2000 L’UNIONE DI COMUNI È: 

○  L’ente locale costituito da due o più comuni, di norma contermini, finalizzato all’esercizio associato di funzioni e servizi. 

○  La convenzione costituita da due o più comuni, di norma contermini, finalizzato all’esercizio associato di funzioni e servizi. 

○  L'intesa costituita da due o più comuni, di norma contermini, finalizzato all’esercizio associato di funzioni e servizi. 

○  L'accordo fra due o più comuni, di norma contermini, finalizzato all’esercizio associato di funzioni e servizi. 

AI SENSI DELL'ART. 32 COMMA 7 DEL D.LGS 267/2000 ALLE UNIONI COMPETONO: 

○  Gli introiti derivanti dalle tasse, dalle tariffe e dai contributi sui servizi ad esse affidati 

○  Le entrate a qualsiasi titolo derivanti dai contributi sui servizi ad esse affidati 

○  Gli introiti derivanti dalla programmazione finanziaria degli enti 

○  Esclusivamente le spese derivanti dai contributi sui servizi ad esse affidati 

AI SENSI DELL'ART.18 DEL D.LGS 267/2000 IL TITOLO DI CITTÀ PUÒ ESSERE CONCESSO: 

○  con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri su proposta del Ministro della difesa 

○  con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri su proposta del Ministro dell'interno 

○  con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri su proposta del Ministro del welfare 

○  con decreto del Presidente della Repubblica su proposta del Ministro dell'interno 

AI SENSI DELL'ART. 211 COMMA 1 DEL D.LGS 267/2000 PER EVENTUALI DANNI CAUSATI ALL'ENTE AFFIDANTE O A TERZI IL 
TESORIERE RISPONDE: 

○  con tutte le proprie attività ma non il proprio patrimonio 

○  Nessuna delle risposte è esatta 

○  esclusivamente con il proprio patrimonio 

○  con tutte le proprie attività e con il proprio patrimonio 

AI SENSI DELL'ART. 211 COMMA 2 DEL D.LGS 267/2000 IL TESORIERE È RESPONSABILE: 

○  di tutti i depositi, comunque costituiti, intestati all'ente 
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○  di tutti i riconoscimenti, comunque non effettuati, intestati all'ente 

○  di tutti i versamenti, comunque non effettuati, intestati all'ente 

○  di tutti i prelevamenti, comunque effettuati, intestati all'ente 

AI SENSI DELL'ART.151 COMMA 6 DEL D.LGS 267/2000 AL RENDICONTO È ALLEGATA: 

○  Una relazione del Responsabile finanziario sulla gestione che esprime le valutazioni di efficacia dell'azione condotta sulla base dei 
risultati conseguiti 

○  Una relazione del Consiglio sulla gestione che esprime le valutazioni di efficacia dell'azione condotta sulla base dei risultati conseguiti 

○  Una relazione del Revisore sulla gestione che esprime le valutazioni di efficacia dell'azione condotta sulla base dei risultati conseguiti 

○  Una relazione della Giunta sulla gestione che esprime le valutazioni di efficacia dell'azione condotta sulla base dei risultati conseguiti 

AI SENSI DELL'ART. 214 DEL D.LGS 267/2000 PER OGNI SOMMA RISCOSSA IL TESORIERE RILASCIA : 

○  quietanza, numerata in ordine cronologico per esercizio finanziario 

○  quietanza, numerata in ordine cronologico per esercizio biennale 

○  quietanza, numerata in ordine finanziario per esercizio temporale 

○  quietanza, non numerata in ordine finanziario per esercizio temporale 

A NORMA DELL'ART.2 BIS CO.1 DELLA LEGGE 241/1990 LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI SONO TENUTE AL RISARCIMENTO 
DEL DANNO INGIUSTO CAGIONATO: 

○  in conseguenza dell’inosservanza colposa del termine di avvio del procedimento 

○  in conseguenza dell’inosservanza dolosa del termine di conclusione del procedimento 

○  in conseguenza dell’inosservanza dolosa o colposa del termine di conclusione del procedimento 

○  in conseguenza dell’inosservanza colposa del termine di conclusione del procedimento 

AI SENSI DELL’ART. 21 OCTIES DELLA LEGGE 241/1990, L'ATTO AMMINISTRATIVO E’ ANNULLABILE: 

○  Solo da vizio di merito 

○  per violazione di legge, eccesso di potere o incompetenza 

○  solo da incompetenza di potere 

○  Solo da eccesso di potere 

AI SENSI DELL’ART. 10 COMMA 1 LETT. B) DELLA LEGGE 241/1990, CHE COSA COMPORTA IL DIRITTO DI POTER PRENDERE 
PARTE AL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO: 

○  Solo il diritto di prendere visione degli atti 

○  Solo il diritto di presentare memorie scritte e documenti 

○  Il diritto di assistere a tutti gli atti del procedimento 

○  Il diritto di prendere visione degli atti e di presentare memorie scritte e documenti 

AI SENSI DELL’ART.2 COMMA 1 DELLA LEGGE 241/1990 OVE IL PROCEDIMENTO CONSEGUA OBBLIGATORIAMENTE AD 
UN’ISTANZA, OVVERO DEBBA ESSERE INIZIATO D’UFFICIO, LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI HANNO IL DOVERE DI: 
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○  Concluderlo mediante l’adozione di un provvedimento espresso 

○  Prorogarlo attraverso un provvedimento espresso 

○  Rinviarlo per motivate esigenze di istruttoria 

○  Approvarlo mediante l’avvio del procedimento 

AI SENSI DEL CCNL FUNZIONI LOCALI L'ORARIO DI LAVORO È: 

○  di 40 ore settimanali ma non è funzionale all’orario di servizio e di apertura al pubblico 

○  di 36 ore settimanali ma non è funzionale all’orario di servizio e di apertura al pubblico 

○  di 40 ore settimanali ed è funzionale all’orario di servizio e di apertura al pubblico 

○  di 36 ore settimanali ed è funzionale all’orario di servizio e di apertura al pubblico 

AI SENSI DEL CCNL FUNZIONI LOCALI I CONGEDI PER LA FORMAZIONE DEI DIPENDENTI DISCIPLINATI DALL’ART. 5 DELLA 
LEGGE N.53/2000: 

○  sono sempre vietati 

○  sono concessi salvo comprovate esigenze di servizio 

○  sono vietati se non per ragioni di urgenza 

○  sono vietati salvo comprovate esigenze di servizio 

AI SENSI DEL CCNL FUNZIONI LOCALI I DIPENDENTI RICHIAMATI ALLE ARMI: 

○  non hanno diritto alla traslazione del posto per tutto il periodo di richiamo 

○  non hanno diritto alla conservazione del posto per tutto il periodo di richiamo 

○  hanno diritto alla conservazione del posto per tutto il periodo di richiamo 

○  hanno diritto alla trasformazione del posto per tutto il periodo di richiamo 

AI SENSI DELL'ART. 36 COMMA 5 DEL D. LGS 165/ 2001, IN CASO DI VIOLAZIONE DELLE DISPOSIZIONI RIGUARDANTI 
L'ASSUNZIONE O L'IMPIEGO DI LAVORATORI, LE AMMINISTRAZIONI HANNO L'OBBLIGO DI: 

○  Versare le somme pagate 

○  Recuperare le somme pagate a tale titolo nei confronti dei dirigenti responsabili 

○  Recuperare le somme pagate a tale titolo nei confronti del personale assunto, qualora la violazione sia dovuta a dolo o colpa grave 

○  Recuperare le somme pagate a tale titolo nei confronti dei dirigenti responsabili, qualora la violazione sia dovuta a dolo o colpa grave 

AI SENSI DELL'ART. 33 COMMA 2 DEL D. LGS 165/ 2001, LE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE CHE NON ADEMPIONO ALLA 
RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE SITUAZIONI DI SOPRANNUMERO O RILEVINO COMUNQUE ECCEDENZE DI PERSONALE, NON 
POSSONO EFFETTUARE ASSUNZIONI O INSTAURARE RAPPORTI DI LAVORO CON QUALUNQUE TIPOLOGIA DI CONTRATTO 
PENA: 

○  La nullita' degli atti 

○  La annullabilita' degli atti 

○  La inidoneità degli atti 

○  L'inefficienza degli atti 
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SECONDO QUANTO DISPONE L'ART. 3 DELLA LEGGE 7 AGOSTO 1990, N. 241, LA MOTIVAZIONE DEI PROVVEDIMENTI 
AMMINISTRATIVI DEVE INDICARE.... 

○  Gli elementi precettivi dell'atto, consistenti nella dichiarazione di volontà vera e propria della P.A. 

○  I vizi non invalidanti del provvediemento 

○  I presupposti di fatto e le ragioni giuridiche che hanno determinato la decisione dell'amministrazione, in relazione alle risultanze 
dell'istruttoria 

○  Gli elementi essenziali dell'atto e, qualora presenti, gli elementi accidentali. 

L'INTERESSE LEGITTIMO È DEFINITO ''INTERESSE''... 

○  Differenziato e qualificato. 

○  Indifferenziato e autonomo 

○  Immediatamente tutelato. 

○  Tutelato solo amministrativamente. 

QUANDO SI DIFFERISCE IL TERMINE DI EFFICACIA DI UN PRECEDENTE PROVVEDIMENTO, SI PONE IN ESSERE UN 
PROVVEDIMENTO DI.... 

○  Revoca dell’atto amministrativo 

○  Annullamento d'ufficio dell'atto amministrativo. 

○  Proroga dell'atto amministrativo. 

○  Rinnovo dell'atto amministrativo. 

IL LEGISLATORE RECEPENDO L'ELABORAZIONE GIURISPRUDENZIALE IN TEMA DI NULLITÀ DELL'ATTO AMMINISTRATIVO, HA 
INTRODOTTO L'ART. 21-SEPTIES NELLA LEGGE N. 241/1990 E S.M.I. CHE PREVEDE LA NULLITÀ PER IL PROVVEDIMENTO.... 

○  Che è stato adottato in violazione o elusione del giudicato. 

○  Che è stato adottato in violazione dei principi di economicità ed efficacia 

○  Che è viziato da incompetenza. 

○  Che è viziato da eccesso di potere. 

AI SENSI DEL D.LGS. N.267/2000, IL TERMINE ENTRO IL QUALE IL SINDACO DEVE PRESENTARE AL CONSIGLIO LE LINEE 
PROGRAMMATICHE RELATIVE AL PROPRIO MANDATO È DISCIPLINATO: 

○  Dallo statuto comunale 

○  Dal Dlgs. n. 267/00 

○  Dai Regolamenti 

○  Dalla legge ordinaria 

AI SENSI DEL TESTO UNICO SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI, DI CUI AL DECRETO LEGISLATIVO N. 267 DEL 2000, NEI 
COMUNI E NELLE PROVINCE LA COSTITUZIONE DI UFFICI DI SUPPORTO AGLI ORGANI DI DIREZIONE POLITICA E': 

○  Non ammessa 

○  Facoltativa 
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○  Obbligatoria 

○  Ammessa solo nei comuni superiori a 15.000 abitanti 

CHI ESEGUE I CONTROLLI AMMINISTRATIVI, CONTABILI E FISCALI SUGLI ATTI DI LIQUIDAZIONE DI SPESA DEGLI ENTI LOCALI? 

○  L'Osservatorio sulla finanza e contabilita' degli enti locali 

○  L'ufficio finanziario 

○  Il Direttore Generale 

○  L'organo consiliare 

AI SENSI DEL D.LGS. 267/2000, GLI ENTI LOCALI POSSONO EFFETTUARE SPESE: 

○  Anche se non previste in bilancio, fermo restando l'obbligo di provvedere alle opportune variazioni entro la fine dell'esercizio 

○  Solo se previste nel bilancio di previsione, ferma restando la possibilità di assumere impegno di spesa contestualmente al pagamento 

○  Solo se sussiste l'impegno contabile registrato sul competente programma di bilancio di previsione e l'attestazione della copertura 
finanziaria 

○  Solo se previste in bilancio e se sussiste l’attestazione del competente responsabile di settore 

NEI COMUNI CON POPOLAZIONE INFERIORE A 15.000 ABITANTI CHI PRESIEDE IL CONSIGLIO COMUNALE?: 

○  solo ed esclusivamente il Sindaco 

○  solo ed esclusivamente il presidente del consiglio 

○  il Consigliere Anziano 

○  il Sindaco o il presidente del consiglio, se previsto dallo Statuto 

A NORMA DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165, L’UFFICIO COMPETENTE PER I PROCEDIMENTI DISCIPLINARI A 
CARICO DEI DIPENDENTI DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE: 

○  È individuato dai contratti collettivi. 

○  È individuato da appositi regolamenti ministeriali 

○  È individuato dalla legge in maniera precisa e puntuale, secondo il principio di legalità che deve ispirare l’azione amministrativa, non 
essendo possibili individuazioni diverse da parte della PA 

○  È individuato da ciascuna amministrazione, secondo il proprio ordinamento 

COME SONO DENOMINATI DAL D.LGS. 165/2001 GLI UFFICI CHE PROVVEDONO ALLA RICERCA ED ANALISI FINALIZZATE ALLA 
FORMULAZIONE DI PROPOSTE ALLA PROPRIA AMMINISTRAZIONE SUGLI ASPETTI ORGANIZZATIVI E LOGISTICI DEL 
RAPPORTO CON L'UTENZA? 

○  Uffici per la trasparenza delle amministrazioni pubbliche 

○  Uffici di comunicazione con l'utenza 

○  Uffici di supporto agli organi di direzione politica 

○  Uffici per le relazioni con il pubblico 

GLI STANZIAMENTI PREVISTI NEL BILANCIO PLURIENNALE AI SENSI DELL'ART.171 DEL D.LGS. 267/2000 HANNO CARATTERE: 
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○  esecutivo 

○  autorizzatorio 

○  conservativo 

○  deliberativo 

PUO', AI SENSI DELL'ART.177 DEL D.LGS 267/2000, L'ORGANO ESECUTIVO NON ACCETTARE LA PROPOSTA DI MODIFICA DELLA 
DOTAZIONE FINANZIARIA ASSEGNATA DA PARTE DEL RESPOSNSABILE DEL SERVIZIO? 

○  no, mai 

○  si, motivandone il rigetto 

○  si, senza doverne dare motivazione 

○  no, se presentata nelle modalità previste dal regolamento di contabilità 

NEI COMUNI, AI SENSI DEL D.LGS 267/2000, LO STATUTO PUO' PREVEDERE CHE LA COPERTURA DEI POSTI DI RESPONSABILI 
DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI, DI QUALIFICHE DIRIGENZIALI O DI ALTA SPECIALIZZAZIONE, POSSA AVVENIRE MEDIANTE 
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO: 

○  ed il trattamento economico, equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per il personale degli enti 
locali, può essere integrato, con provvedimento motivato del sindaco, da una indennità ad personam, commisurata alla anzianità. 

○  ed il trattamento economico, equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per il personale degli enti 
locali, può essere integrato, con provvedimento motivato della Giunta, da una indennità ad personam, commisurata alla specifica 
qualificazione professionale e culturale anche in considerazione della temporaneità del rapporto e delle condizioni di mercato relative alle 
specifiche competenze professionali. 

○  ed il trattamento economico, equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per il personale degli enti 
locali, non può essere integrato da nessun'altra indennità. 

○  ed il trattamento economico, equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per il personale degli enti 
locali, deve essere integrato, con provvedimento motivato del sindaco, su parere vincolante del Consiglio comunale, da una indennità ad 
personam, commisurata alla anzianità, alla temporaneità del rapporto e alle condizioni di mercato relative alle specifiche competenze 
professionali. 

A NORMA DEL D.LGS 267/2000, L'OSSERVATORIO SULLA FINANZA E LA CONTABILITA' DEGLI ENTI LOCALI E' ISTITUITO: 

○  presso il Ministero dell'interno ed ha, tra gli altri, il compito di promuovere la corretta gestione delle risorse finanziarie, strumentali ed 
umane, la salvaguardia degli equilibri di bilancio e l'applicazione dei principi contabili. 

○  presso la Conferenza Stato-città ed autonomie locali ed ha, tra gli altri, il compito di promuovere la corretta gestione delle risorse 
finanziarie, strumentali ed umane, la salvaguardia degli equilibri di bilancio e di controllare i bilanci degli enti locali. 

○  presso la Corte dei conti ed ha, tra gli altri, il compito di promuovere la corretta gestione delle risorse finanziarie, strumentali ed umane, 
la salvaguardia degli equilibri di bilancio e di controllare i bilanci degli enti locali. 

○  presso il Ministero dell'economia e delle finanze ed ha, tra gli altri, il compito di promuovere la corretta gestione delle risorse 
finanziarie, strumentali ed umane, la salvaguardia degli equilibri di bilancio e l'applicazione dei principi contabili. 

COSA EVIDENZIA IL CONTO DEL PATRIMONIO AI SENSI DELL'ART.230 DEL D.LGS.267/2000? 

○  i componenti positivi e negativi dell'attività dell'ente secondo criteri di competenza economica 

○  i risultati finali della gestione autorizzatoria contenuta nel bilancio annuale rispetto alle previsioni 

○  i risultati della gestione patrimoniale e riassume la consistenza del patrimonio al termine dell'esercizio 
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○  i risultati finali della gestione autorizzatoria contenuta nel bilancio annuale rispetto alle previsioni ed il risultato della gestione 
patrimoniale 

A NORMA DEL D.LGS 267/2000, I PRINCI'PI CONTABILI STABILITI DA DETTO TESTO UNICO SONO APPLICATI DA CIASCUN ENTE 
LOCALE: 

○  con il regolamento di contabilità e con modalità organizzative corrispondenti alle caratteristiche di ciascuna comunità, ferme restando 
le disposizioni previste dall'ordinamento per assicurare l'unitarietà ed uniformità del sistema finanziario e contabile. 

○  con il regolamento di contabilità e con modalità organizzative corrispondenti alle caratteristiche di ciascuna comunità, con facoltà di 
derogare le disposizioni previste dall'ordinamento per assicurare l'unitarietà ed uniformità del sistema finanziario e contabile. 

○  con il regolamento di contabilità emanato dal Ministro dell'interno e con modalità organizzative corrispondenti alle caratteristiche di 
ciascuna comunità, con facoltà di derogare le disposizioni previste dall'ordinamento per assicurare l'unitarietà ed uniformità del sistema 
finanziario e contabile, previa autorizzazione della Conferenza Stato-città ed autonomie locali. 

○  con il regolamento di contabilità emanato dalla Conferenza Statocittà ed autonomie locali e con modalità organizzative corrispondenti 
alle caratteristiche di ciascuna comunità, con facoltà di derogare le disposizioni previste dall'ordinamento per assicurare l'unitarietà ed 
uniformità del sistema finanziario e contabile, previa autorizzazione del Ministro dell'interno. 

A NORMA DEL D.LGS 267/2000, NEI CASI PER I QUALI E' STABILITO CHE, NEI CONFRONTI DEL PERSONALE DIPENDENTE DELLE 
AMMINISTRAZIONI LOCALI CHE ABBIANO RIPORTATO CONDANNA DEFINITIVA PER DETERMINATI DELITTI SI FA LUOGO ALLA 
IMMEDIATA SOSPENSIONE DELL'INTERESSATO DALLA FUNZIONE O DALL'UFFICIO RICOPERTI: 

○  la sospensione è disposta esclusivamente dal giudice ordinario. 

○  la sospensione è disposta esclusivamente dal giudice amministrativo. 

○  la sospensione è disposta esclusivamente dal prefetto competente per territorio. 

○  la sospensione è disposta dal responsabile dell'ufficio secondo la specifica competenza, con le modalità e procedure previste dai 
rispettivi ordinamenti. 

E' CORRETTO AFFERMARE CHE IL D.LGS 267/2000 PREVEDE LA PUBBLICAZIONE DELLE DELIBERAZIONI ALL'ALBO PRETORIO? 

○  No, tale previsione può essere contenuta in un regolamento, ma il T.U.E.L non ne fa espressa menzione. 

○  Sì, è prevista e ne prescrive la pubblicazione per 15 giorni consecutivi, salvo specifiche disposizioni di legge. 

○  Sì, è prevista dall'art. 10 che ne prescrive la pubblicazione per 30 giorni. 

○  Sì, è prevista e ne prescrive la pubblicazione per 10 giorni. 

QUAL E' IL TERMINE ENTRO CUI IL RENDICONTO DEVE ESSERE MESSO A DISPOSIZIONE DEI COMPONENTI L'ORGANO 
CONSILIARE PRIMA DELLA SESSIONE IN CUI VERA' ESAMINATO AI SENSI DELL'ART.227 DEL D.LGS 267/2000? 

○  un termine non inferiore a 15 giorni 

○  un termine non inferiore a 20 giorni 

○  un termine di 20 giorni 

○  un termine di 15 giorni 

A NORMA DEL D.LGS 267/2000, NEI COMUNI LO STATUTO PUO' PREVEDERE CHE LA COPERTURA DEI POSTI DI RESPONSABILI 
DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI: 

○  possa avvenire mediante contratto a tempo determinato di diritto privato o, eccezionalmente e con deliberazione motivata, di diritto 
pubblico, anche in mancanza dei requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire. 
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○  possa avvenire mediante contratto a tempo indeterminato di diritto pubblico, anche in mancanza dei requisiti richiesti dalla qualifica da 
ricoprire. 

○  possa avvenire mediante contratto a tempo indeterminato di diritto pubblico o, eccezionalmente e con deliberazione motivata, di diritto 
privato, fermi restando i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire. 

○  possa avvenire mediante contratto a tempo determinato di diritto pubblico o, eccezionalmente e con deliberazione motivata, di diritto 
privato, fermi restando i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire. 

A NORMA DEL D.LGS 267/2000, SONO ATTRIBUITI AI DIRIGENTI TUTTI I COMPITI DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI E DEI 
PROGRAMMI DEFINITI CON GLI ATTI DI INDIRIZZO ADOTTATI DAGLI ORGANI DI GOVERNO DELL'ENTE, TRA I QUALI IN 
PARTICOLARE, SECONDO LE MODALITA' STABILITE DALLO STATUTO O DAI REGOLAMENTI DELL'ENTE: 

○  la presidenza delle commissioni di gara e di concorso, la stipulazione dei contratti e gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa 
l'assunzione di impegni di spesa, ma non può essere loro attribuita la responsabilità delle procedure d'appalto e di concorso. 

○  la responsabilità delle procedure d'appalto e di concorso, la stipulazione dei contratti e gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa 
l'assunzione di impegni di spesa, ma non può essere loro attribuita la presidenza delle commissioni di gara e di concorso. 

○  la presidenza delle commissioni di gara e di concorso, la responsabilità delle procedure d'appalto e di concorso, la stipulazione dei 
contratti, gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa l'assunzione di impegni di spesa. 

○  la presidenza delle commissioni di gara e di concorso, la responsabilità delle procedure d'appalto e di concorso e la stipulazione dei 
contratti, ma non possono essere loro attribuiti gli atti di gestione finanziaria e l'assunzione di impegni di spesa. 

(ART. 166, D.LGS. 267/2000) IL FONDO DI RISERVA DA PREVEDERE IN BILANCIO, QUALORA L’ENTE LOCALE NON SI TROVI IN 
UNA DELLE SITUAZIONI PREVISTE DAGLI ARTICOLI 195 E 222 DEL TUEL, DEVE ESSERE: 

○  non inferiore allo 0,45 per cento del totale dellespese correnti di competenza inizialmentepreviste in bilancio; 

○  non inferiore allo 0,30 per cento del totale delle spese correnti dicompetenza inizialmente previste in bilancio; 

○  non superiore allo 0,30 per cento del totale delle spese correnti dicompetenza inizialmente previste in bilancio; 

○  non inferiore al 2 per cento del totale delle spesecorrenti di competenza inizialmente previste in bilancio; 

(ART. 168, D.LGS. 267/2000) SONO, PER ESEMPIO, SERVIZI PER CONTO DI TERZI: 

○  le operazioni svolte dall’ente per l’attivita? istituzionale; 

○  le operazioni svolte dall’ente solo come mero esecutore della spesa, nei casi in cui l’ente riceva risorse da trasferire a soggetti gia? 
individuati,sulla base di tempi e di importi predefiniti; 

○  le operazioni svolte in base a convenzioni con altreamministrazioni pubbliche, che prevedono di trasferire risorse alle imprese, in base 
a graduatorie formateautonomamente dall’ente; 

○  le operazioni svolte dall'ente nelle attivita? commerciali; 

L'ACCESSO AGLI ATTI, REGOLATO DALLA L. 241/1990, PUÒ ESSERE RIFIUTATO O DIFFERITO? 

○  Si, nei casi e modi indicati dalla legge. 

○  Si, nei casi e modi indicati dall'ANAC. 

○  Non è ammessa alcuna forma di differimento ma solo di rifiuto. 

○  Si, nei casi e modi indicati dalla Commissione per l'accesso, previo assenso del Prefetto. 

IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO È RIPARTITO IN QUATTRO FASI, OVVERO DELL'INIZIATIVA, INTEGRATIVA 
DELL'EFFICACIA, ISTRUTTORIA E COSTITUTIVA. QUELLA ISTRUTTORIA È UNA FASE: 

○  Nella quale la Pubblica Amministrazione competente istruisce il primo atto ai fini della successiva adozione ed è quello che dà inizio al 
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procedimento. 

○  Procedimentale, durante la quale la Pubblica Amministrazione competente deve acquisire ed elaborare i dati necessari quali, ad 
esempio, le condizioni di ammissibilità e i requisiti di legittimazione. In questa fase può richiedere pareri ad altri organi, godendo della più 
ampia libertà per il compimento degli atti necessari e vige il principio della libera valutazione delle prove. 

○  Finale, che si realizza al momento della comunicazione all'interessato. 

○  Mediana, durante la quale si decide il contenuto dell'atto e si provvede alla sua formazione ed emanazione. 

AL FINE DI GARANTIRE IL RISPETTO DELLA NORMATIVA ANTICORRUZIONE, DEVE ESSERE SVOLTA ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 
NEGLI ENTI. QUESTA VIENE DISPOSTA: 

○  In genere viene svolta a cadenza biennale. 

○  A cadenza periodica e di intesa tra la Scuola superiore della pubblica amministrazione e le Pubbliche Amministrazioni, essendo 
formazione obbligatoria in deroga ai limiti contenuti nel DL 78/2010. 

○  Tassativamente ogni sei mesi. 

○  Liberamente, poichè è rimessa all'autonomia organizzativa degli Enti. 

TRA I PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI SI ANNOVERANO, TRA GLI ALTRI, LE AUTORIZZAZIONI E LE CONCESSIONI. NELLA 
FATTISPECIE, LE AUTORIZZAZIONI SONO QUEI PROVVEDIMENTI CON I QUALI: 

○  La Pubblica Amministrazione conferisce ad un soggetto diverso da essa la facoltà di esercitare un diritto suo proprio. 

○  Tutta la Pubblica Amministrazione procede al riconoscimento di un diritto edificatorio, richiesto al Comune, con il quale l'Ente controlla 
la rispondenza della costruzione a quanto previsto e disciplinato dal piano regolatore generale, rimuovendo i limiti imposti. 

○  La Pubblica Amministrazione conferisce ad un soggetto un particolare status giuridico fonte di un complesso di posizioni giuridiche 
favorevoli o sfavorevoli, come ad esempio il conferimento della cittadinanza. 

○  La Pubblica Amministrazione provvede alla rimozione di un limite legale posto all'esercizio di un'attività inerente ad un diritto soggettivo 
o ad una potestà pubblica che devono necessariamente preesistere in capo al destinatario. 

CON RIFERIMENTO ALLA CLASSIFICAZIONE DELL'ATTIVITÀ AMMINISTRATIVA, L'AMMINISTRAZIONE CONSULTIVA: 

○  Comprende tutte le attività con cui la P.A. agisce per realizzare i propri fini; vi rientrano sia le attività deliberative che esecutive. 

○  Comprende le attività di mera verifica sull'esistenza o meno di determinati presupposti. 

○  Comprende le attività dirette a sindacare, secondo diritto o secondo le regole della buona amministrazione, l'operato degli agenti a cui 
sono demandati i compiti di amministrazione attiva. 

○  Comprende le attività dirette a fornire pareri, orientamenti e chiarimenti alle autorità che devono provvedere su un determinato oggetto. 

SECONDO IL CODICE DEI CONTRATTI, NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE DI GARA IL DIRITTO DI ACCESSO È DIFFERITO TRA 
LE ALTRE IPOTESI: 

○  In relazione alle offerte, fino all'aggiudicazione. 

○  Nelle ipotesi indicate dal Regolamento contabile adottato dall'Ente, in materia di accesso agli atti. 

○  Nelle ipotesi definite dal Responsabile Unico del Procedimento. 

○  Nelle ipotesi indicate nelle Linee Guida ANAC approvate con Delibera del 28 dicembre 2011 n. 1310. 

IL RAPPORTO DI LAVORO DEI DIPENDENTI DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE È DISCIPLINATO SECONDO LE DISPOSIZIONI 
DEGLI ARTT. 2, COMMI 2 E 3, E 3, COMMA 1 DEL D.LGS. N. 165/2001. IL COMMA 2 DELL'ART. 2 DISPONE CHE: 

○  Per i rapporti di lavoro dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche non trovano applicazione le disposizioni del capo I, titolo II, del 
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libro V del codice civile. 

○  Per i rapporti di lavoro dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche trovano applicazione solo le disposizioni particolari contenute nel 
suddetto decreto. 

○  I rapporti di lavoro dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche sono disciplinati dalle disposizioni del capo I, titolo II, del libro V del 
codice civile e dalla legge sui rapporti di lavoro subordinato nell'impresa, fatte salve le diverse disposizioni contenute nel suddetto decreto, 
che costituiscono disposizioni a carattere imperativo. 

○  I rapporti di lavoro dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche sono disciplinati esclusivamente dalla legge sui rapporti di lavoro 
subordinato nell'impresa. 
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