Pubblicata sul sito istituzionale il
17/02/2014 - N. 222 del Reg.

COPIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

COMUNE DI SALICE SALENTINO

Provincia di LECCE

kkdknx

1° SETTORE - AFFARI GENERALI - ISTITUZIONALI - SERVIZI
DEMOGRAFICI

N. 30 del Reg. Data 17/02/2014 N. 116 del Reg. Generale

OGGETTO Liquidazione al personale dipendente Premio incentivante anno
- 2013.

PREMESSO che con deliberazione di G.C. n. 149 del 25/10/2012, sono stati
individuati gli interventi del bilancio di previsione affidati a ciascun responsabile di servizio,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267,

VISTO lo Statuto e il Vigente Regolamento di contabilita;
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VISTO il C.C.N.L. 1/4/1999 e successivi per i dipendenti delle Regioni e delle Autonomie
Locali;

VISTO il Contratto Integrativo Decentrato sottoscritto il 6 Dicembre 2006;
VISTO, in particolare, 1’art. 39 “Sistema di incentivazione del personale”;

VISTA la propria determinazione n. 25/106 Reg. Gen. del 13/02/2014, con la quale si ¢
proceduto alla ripartizione del fondo tra i Settori il Fondo per il premio incentivante per I’anno
2013, con le modalita convenute nella conferenza dei Capi Settore in data 3/02/2014 e secondo i
criteri fissati nella Tabella E — parte 1*, del citato accordo decentrato;

VISTE le schede di valutazione del personale compilate da ciascun Capo Settore,
consegnate entro 1l 3 Febbraio 2014 e la distinta delle assenze di ciascun dipendente;

VISTA lanota in data 3 Febbraio 2014 con la quale il Segretario Comunale determina di
fissare al 100% la percentuale del GRO “Grado di raggiungimento degli obiettivi”;

VISTA, altresi, la nota n. 1920 in data 17/02/2014 con la quale il Segretario Comunale
attesta che non ¢ pervenuto alcun ricorso per la revisione e conferma della valutazione;

VISTE le schede sintetiche di ciascun settore;
DATO ATTO che il fondo ammonta a € 22.541,32,
DETERMINA
1) DI LIQUIDARE al personale dipendente, a titolo di premio incentivante per I’anno 2013, le
somme indicate a fianco di ciascuno di essi nelle allegate tabelle, distinte per settore, che

formano parte integrante e sostanziale del presente atto.=

2) DI DARE ATTO che le somme che con il presente atto si liquidano, ammontano a complessivi
€ 22.541,32, come risulta dal seguente prospetto:

Settore Fondo ripartito Somme liquidate
1° 6.845,13 6.845,13
20 2.616,03 2.616,03
30 5.999,31 5.999,31
4° 3.078,23 3.078,23
50 4.002,62 4.002,62
Totali 22.541,32 22.541,32

3) DI PORRE TI’onere della spesa complessiva di € 22.541,32 a carico dell’intervento
1.01.02.01/2446 “Fondo per il miglioramento dell’efficienza dei servizi”’, RR.PP. del corrente
bilancio in corso di formazione.=
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COMUNE DI SALICE SALENTINO

Provincia di LECCE

* k k k *

PREMIO INCENTIVANTE ANNO 2013

1° SETTORE
2 08 E .7
FIS. PLC. 5 © & if
DIPENDENTI Cat, $ 8 ¢ ES
1 2 3 4 5 6
CAZZETTA Anna C 684513 2,00 25 100 96 340
DE GIORGI Giuseppa ~ * C 684513 133 2 100 96 363
DELL’ATTI Maria Antonia * C 684513 133 3 100 96 362
PERSANO Maria Lorella  * C 684513 133 0 100 96 365
RUGGIERO Anna *C 684513 133 1 100 96 364
RUSSO Adalgisa ¥ C 684513 133 3 100 96 362
TAURINO Angela #C 684513 133 73 100 96 292
VITALE Maria Lucia ¥ C 684513 133 3 100 96 362
PAPA Pasquale B 684513 1,50 1 100 9 364
MOGAVERO Francesca A 684513 100 24 100 96 341
PERRONE Cosimo A 684513 100 3 100 96 362

14,81

*  Part/time 2/3

Pag. 3di 8

S BENEFICIO
; = INDIVIDUALE
30 DI
= INCENTIVAZIONE
7 (%;65.5)(()8) 9(1x4x7):8
1,79 892,41
1,27 633,16
1,27 633,16
1,28 638,15
1,27 633,16
1,27 633,16
1,02 508,52
1,27 633,16
1,44 717,92
0,90 448,70
0,95 473,63
8 13,73 6.845,13
IL CAPO SETTORE
F.to Agostino BACCA



COMUNE DI SALICE SALENTINO

DIPENDENTI

FINA Maria Anna

RIZZO Annamaria

MAZZEI Roberto

RUSSO Claudio

Provincia di LECCE

* k k k %

PREMIO INCENTIVANTE ANNO 2013

*  Part/time 2/3
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2° SETTORE
5 S g BENEFICIO
2 £ 2¢g o INDIVIDUALE
FIS. PLC. § 8 § =% % = DI
Cat. § © s "3 3 INCENTIVAZIONE
1 2 3 4 5 6 |7 (2;‘;5’63): 9(1x4x7):8
* C 2616,03 1,33 18 100 100 347 1,26 592,84
* C 2.616,03 1,33 1 100 100 364 1,33 625,78
B 261603 1,50 3 100 100 362 1,49 701,06
B 261603 1,50 6 100 100 359 1,48 696,35
5,66 8 5,556 2.616,03
IL CAPO SETTORE
F.to Giuseppa CONGEDO



COMUNE DI SALICE SALENTINO

Provincia di LECCE

* k k k%

PREMIO INCENTIVANTE ANNO 2013

3° SETTORE
22 B . 8 BENEFICIO
FLS. plC. & a £ &2 = INDIVIDUALE
A .0, 7 = S = E E A DI

DIPENDENTI Cat. g (@) % ® 3 3 INCENTIVAZIONE

1 2 3 4 5 6 7 (2;;5’(‘)3): 9(1x4x7):8
ALO’ Lucia * C 599931 | 1,33 0 100] 98 365 1,30 615,56
CENTONZE Adele * C 599931 | 1,33 0 100] 98 365 1,30 615,56
D’AMONE Cosima * C 599931 | 1,33 5 100 98 360 1,29 610,82
MARANGIONE Francesco C 599931 | 200 0 100 98 365 1,96 928,06
MONTE Angelo C 599931 | 200 0 100 98 365 1,96 928,07
PERSANO Silvana * C 599931 | 1,33 0 100] 98 365 1,30 615,56
QUARANTA Marcella * C 599931 | 1,33 0 100] 98 365 1,30 615,56
TONDO Lucia * C 599931 | 1,33 0 100] 98 365 1,30 615,56
STRAFELLA Rosa A 599931 1,00 6 100 98 359 0,96 454,56
12,98 8 12,67 5.999,.31

*  Part/time 2/3
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IL CAPO SETTORE
F.to Carlo CICALA



COMUNE DI SALICE SALENTINO

Provincia di LECCE

* k * k %

PREMIO INCENTIVANTE ANNO 2013

4° SETTORE
22 B . 8 BENEFICIO
FLS. plC. & a £ &2 Z = INDIVIDUALE
A .0, 7 = S = E : A DI

DIPENDENTI Cat. 5 & § *®% 3 INCENTIVAZIONE

1 2 3 4 5 6 |7 (2;‘65.5’(‘]3): 9(1x4x7):8
ARNESANO Giovanna * C  3.07823 133 3 100 96 362 1,27 608,93
PERRONE Cosimo C 307823 2,00 0 100 100 365 2,00 958,95
PRETE BARROTTA Danicla C  3.07823 2,00 16 100 98 349 1,87 896,62
SCANDONE Linda * C 3.07823 1,33 6 100 98 359 1,28 613,73
6,66 8 6,42 3.078,23

*  Part/time 2/3
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IL CAPO SETTORE
F.to Antonio PERRONE



COMUNE DI SALICE SALENTINO

Provincia di LECCE

* k% k k %

PREMIO INCENTIVANTE ANNO 2013

5° SETTORE
> = 8
AESERFHINE B 7oA
g S8 ==
FIS. PIC. 5 8 § =% 23 bt
DIPENDENTI Cat. 5 O S s 3 INCENTIVAZIONE
1 2 3 4 5 6 7 (?;‘65_5’63) 9(1x4x7):8
CORIGLIANO Antonio C  4.002,62 200 11 100 100 354 1,94 945,80
MOGAVERO Loredana  * C  4.002,62 133 4 100 100 361 1,32 643,54
PERRONE Diego C 4.002,62 2,00 39 100 100 326 1,79 872,68
SIMMINI Maria Arcangela * C | 4.002,62 1,33 18 100 100 347 1,26 614,29
SIMONE Palmira C  4.002,62 200 19 100 100 346 1,90 926,31
8,66 8 8,21 4.002,62
*  Part/time 2/3
IL CAPO SETTORE
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F.to Alessandra NAPOLETANO



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to DOTT. DOMENICO CACCIATORE

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA

FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267)

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dr. Antonio PERRONE

Data 17/02/2014

Copia della presente determinazione viene trasmessa in data odierna al:

- Sindaco
- Segretario Comunale
- Responsabile del servizio finanziario
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Data 17/02/2014 F.to DOTT. DOMENICO CACCIATORE

N. 222 del Reg.

La presente determinazione viene pubblicata sul Sito Istituzionale il ~ 17/02/2014 e vi
rimarra per 15 giorni consecutivi.

Data 17/02/2014

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Cosimo PERRONE F.to Dr. Domenico CACCIATORE

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo e di ufficio.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
DOTT. DOMENICO CACCIATORE
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