
COMUNE DI SALICE SALENTINO

Provincia di Lecce

N. 2 del 20.09.20L2

del revisore Unico

OGGETTO: programma triennale del fabbisogno di

personale 20I2/20t4, nonché il piano annuale delle

assunzioni per l'esercizio finanziario 2012

f f sottoscritto, dott. Cosimo Simone, revisore Unico del Comune Intestato, nominato neltriennio 2012/2OLs

con defiberazione consiliare n. 50 del O2.08.2OL2, al fine di rendere concreta la collaborazione con

l'Amministrazione Comunale nelle sue funzioni di controllo e di indirizzo, così come prescritto dall'art. 239

del T. U. sull'Ord inamento degli Enti Loca li -D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 ;

Visto l' Statuto Comunale;

Visto ilT. U. sull'Ordinamento degli Enti Locali -D.Lgs. 18.08.200O n.267-;

Visto il regolamento sulfunzionamento degli Ufficie deiServizi Comunali;

Visto il D.L. n. O5/2OO9;

Visto il D. Lgs. N. 1-6512001;

esaminata attentamente in ogni sua componente la proposta dideliberazione della Giunta Comunale n.

L43 del IO.O9.2012, avente ad oggetto programma triennale del fabbisogno di personale 2012/2Ot4,

nonché il piano annuale delle assunzioni per l'esercizio îinanziario2Ot2,

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

Letto, approvato e sottoscritto

Unico
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