
COMUNE DI SALICE SALENTINO
Provincia   di   LECCE

*****

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.  164  del Reg.

del   25/10/2010

OGGETTO: Determinazione del fondo di cui agli  artt.  31 e 32 CCNL
2004 (Ex Art. 15 del CCNL 1/4/1999) - Risorse decentrate
Anno 2010.

L'anno 2010  il giorno 25 del  mese di OTTOBRE alle ore 12:15, nella solita sala delle adunanze, si è riunita 

la Giunta Comunale per trattare gli affari posti all’ordine del giorno.

Presiede l’adunanza il Sindaco Avv. Donato DE MITRI.

Assessori Presenti Assenti

DE MITRI Donato X

FINA Francesco X

FINA Michele Arcangelo X

IANNE Gaetano X

QUARANTA Paolo X

SIMONE Filippo X

TONDO Giuseppe X

Partecipa il Segretario Comunale  Dr. Domenico CACCIATORE , incaricato della redazione del verbale.
           Il Presidente, riconosciuta la validità del numero legale degli intervenuti per poter deliberare, dichiara aperta 

la seduta

PARERI EX ART. 49  D. Lgs. 267/2000

  Si  esprime parere  favorevole  in ordine alla  regolarità 
tecnica della presente proposta di deliberazione.

Il Capo Settore
Dott. Salvatore IANNE

   

Si esprime parere favorevole in  ordine alla regolarità 
contabile della presente proposta di deliberazione.

                    Il Responsabile del
                     Servizio Finanziario

Dott. Salvatore IANNE
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LA GIUNTA COMUNALE    

VISTO  l’art. 4 del CCNL 2004, sulla contrattazione collettiva decentrata integrativa, 
che  prevede,  per  tale  contrattazione,  l’utilizzazione  delle  risorse  di  cui  all’art.  15  del  CCNL 
1/4/1999;

VISTI  gli  artt.  31  e  32  del  CCNL  2004  che  disciplinano  le  risorse  decentrate  da 
destinare alle politiche di sviluppo delle risorse umane e alla produttività e i relativi incrementi;

VISTO in particolare l’art. 31 comma 3 che consente di integrare le risorse decentrate 
annualmente  con  importi  aventi  le  caratteristiche  di  eventualità  e  di  variabilità,  derivanti  dalla 
applicazione delle seguenti discipline contrattuali vigenti e nel rispetto dei criteri e delle condizioni 
ivi previste: art. 15, comma 1 lett. d) – e) – k) – m) – n), comma 2, comma 4, comma 5, per gli 
effetti  non  correlati  all’aumento  delle  dotazioni  organiche  ivi  compresi  quelli  derivanti 
dall’ampliamento dei servizi e dalle nuove attività, del CCNL del 1/4/1999; 

RITENUTO di quantificare le risorse complessivamente disponibili;

VISTO l'art. 4 “Incrementi delle risorse decentrate” del CCNL 31 Luglio 2009 e dato 
atto che questo Ente non può avvalersi  della  possibilità di incrementare  le risorse decentrate  in 
quanto non è stato rispettato il patto di stabilità per gli anni 2005 – 2007;

DATO ATTO che il Fondo per l'anno 2010 può essere maggiorato soltanto dalle risorse 
rivenienti dal personale cessato nell'anno 2010 e per la quota del personale cessato nell'anno 2009;

DATO ATTO, altresì:
che non si ritiene necessario di prevedere risorse aventi carattere di eventualità e variabilità (Art. 15, 
c. 1, lett. 1K, CCNL 1/4/1999) in quanto ad oggi non è stato attivato nessuno specifico programma 
per il recupero dell'evasione ICI ed altri tributi comunali;
che il Fondo per l'anno 2010 ammonta a € 87.086,00; 

VISTO il D.Lgs. n. 267 del 18 Agosto 2000, T.U. sugli Enti Locali;

ACQUISITI  i  pareri  di  regolarità  tecnica  e  contabile,  espressi  dal  responsabile  del 
servizio interessato ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000;

CON VOTI unanimi favorevoli,  espressi nei modi di legge,

D  E  L  I  B  E  R  A

1.  DI QUANTIFICARE le risorse decentrate per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per 
la produttività  di cui agli  artt.  31 e 32 del CCNL del 2004, da destinare alla contrattazione 
collettiva decentrata integrativa anno 2010, negli importi indicati nello schema che si allega al 
presente  atto  quale  parte  integrante  e  sostanziale,  dando atto  che  le  risorse  rivenienti  dalla 
cessazione del personale negli anni 2009 e 2010, sono:
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Cognome e nome Data cessazione Cat. Importo annuo Incidenza 2010 Totale Fondo 2010

SIMMINI Natalina 30/06/2009 C5 4.313,29 6/12 2.156,65

CAPPELLO Annamaria 30/06/2009 C5/pt 2.751,30 6/12 1.375,65

BALDASSARRE Marcella 30/06/2009 B5 2.701,19 6/12 1.350,60

ROSATO Teresa 30/06/2009 A5 3.124,28 6/12 1.562,14

SCALINCI Maria 30/06/2009 A4 2.531,98 6/12 1.265,99

D'ATTIS Luigi 28/02/2010 C4 3.823,15 10/12 3.185,95

                                                                                 Totali 19.245,19 Arr.  10.897,00 

2.   DI DARE ATTO che  al finanziamento del fondo di complessivi € 87.086,00 si fa fronte con 
l’intervento 1-01-02-01-/2446 “Fondo per il miglioramento dei servizi” del corrente Bilancio.

3.  DI DICHIARARE il presente atto, a seguito di ulteriore unanime votazione, immediatamente 
eseguibile.
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Costituzione fondo per le risorse umane - Anno 2010

Riferimento Calcolo Importo €

Art. 14 CCNL 1/4/1999 c. 4 3% straordinari 640,00

Art. 15, c. 1, l. a) CCNL 
1/4/1999 – Fondo ex art. 31 
CCNL 6/7/1995

Fondo base previsto per il 1998
Fondo art. 5 DPR 333/90, riferimento al 1993 – Aumento 
del 6% 1993 

45.577,00

Art. 15, c. 1, l. b) CCNL 
1/4/1999 – Risorse aggiuntive 
ex art. 32 CCNL 6/7/1995

Risorse aggiuntive:
- Max 0,5% monte salari 1993 – Art. 32 CCNL 1995
- Max 0,65% monte salari 1995 – Art. 3 CCNL 1996

9.038,00

Art. 15 c. 1, l j) CCNL 1/4/1999 0,52% monte salari 1997 – decorrenza 31/12/1999 10.835,00

Art. 4, c. 1 CCNL 5/10/2001 Incremento 1,1% del monte salari 1999 34.055,00

Art. 32 c. 1 CCNL 22/1/2004 Incremento 0, 62% del  monte salari 2001 19.190,00

Risorse rivenienti dal personale collocato in pensione negli anni 2007 – 2008 14.857,00

Risorse rivenienti dal personale collocato in pensione negli anni 2008 – 2009 13.869,00

Risorse rivenienti dal personale collocato in pensione negli anni 2009 – 2010 10.897,00

Totale Arr.   158.958,00

A detrarre:
- Progressione economica Anno 2001
- Progressione economica Anno 2004

40.872,00
31.000,00

                                                                                          Totale Fondo Anno 2010 87.086,00
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO
Avv. Donato DE MITRI

_____________________________

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr. Domenico CACCIATORE

_______________________________

           Attesto che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune il ___ _________________ 

e vi rimarrà per  15  giorni consecutivi (N. ______  del Reg.).

          E’ stata trasmessa in elenco ai  Capigruppo consiliari,  ai  sensi  dell’art. 125  del   D. Lgs. 267/2000,  con  nota  

n. _________________ del _________________

Data _________________ 

IL MESSO COMUNALE
Cosimo PERRONE

________________________

  IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr. Domenico CACCIATORE

   ________________________

ATTESTO che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il 25/10/2010

decorsi giorni 10 dalla data di inizio della pubblicazione (art. 134, comma 3, D. Lgs. 267/2000);
perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D. Lgs. 267/2000);

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr. Domenico CACCIATORE

________________________
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