COMUNE DI SALICE SALENTINO

Provincia di LECCE
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SETTORE 1°
AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI - RISORSE UMANE - SERVIZI DEMOGRAFICI - SERVIZI SOCIALI
Ufficio Risorse Umane

AWISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI CANDIDATI IDONEI ALLA NOMINA DI
COMPONENTE ESPERTO ESTERNO DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO PARZIALE (18 ORE
SETTIMANALI) E INDETERMINATO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, CAT. C, POS. ECON. C1

IL RESPONSABILE DEL | SETTORE
Visti:
- il D.Igs. 165/2001 e s.m.i.;

- il D.P.R. 487/1994 e s.m.i., recante disposizioni in materia di accesso al pubblico impiego
nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle forme di
assunzione nei pubblici impieghi;

- i Regolamento comunale sulle procedure per I'accesso agli impieghi e, in particolare, I'art. 28
che stabilisce la composizione della commissione di concorso;

- le linee guida sulle procedure concorsuali emanate dal Ministro per la semplificazione e la
pubblica amministrazione con direttiva n. 3 del 24.4.2018;

- il D.Igs. 267/2000 e s.m.i., “Testo Unico degli Enti Locali” (TUEL);

- il D.P.R. 445/2000 e s.m.i., recante disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa;

- il D.Igs. 198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna’;
Richiamate:

- la propria determinazione n. 609 del 6.9.2019, come rettificata dalla determinazione n. 625
dell'11.9.2019, con la quale — in esecuzione di quanto disposto con la citata deliberazione di
G.C. n. 33/2018, come modificata dalla successiva deliberazione n. 60/2019 - dato atto
dell'esito delle procedure di mobilita di cui all'art. 30 e 34bis del D.Igs. 165/2001, & stata
avviata la procedura concorsuale, per soli esami, per 'assunzione, a tempo parziale (18 ore
settimanali) e indeterminato, di n. 2 (due) Istruttori amministrativi di Categoria C, Posizione
economica C1, mediante approvazione del bando di concorso pubblico e relativo schema di
domanda di partecipazione;

- la propria determinazione n. 317 del 21.5.2020, con la quale - per tutte le ragioni e con tutte
le precisazioni ivi esplicitate — si & disposta 'ammissione con riserva alla prova preselettiva
del concorso in questione di tutti coloro che hanno presentato domanda nei termini utili e,
precisamente, dei n. 690 candidati riportati, in ordine alfabetico, nell'elenco ivi allegato,
rinviando la verifica del possesso dei requisiti prescritti dal bando a un momento successivo
all'espletamento della prova anzidetta;

Considerato che, al fine di dare avvio alla procedura concorsuale, occorre procedere alla nomina
della Commissione esaminatrice e si rende, pertanto, necessario individuare:

- soggetti esterni di comprovata esperienza professionale e culturale nelle materie sulle quali



verte la selezione, aventi qualifica professionale non inferiore ai posti messi a concorso;

- eventuali membri aggiunti per l'accertamento della conoscenza della lingua straniera e
dell'informatica, quando nessuno dei componenti della Commissione esaminatrice abbia una
preparazione su tali materie rilevabile dal curriculum professionale e di studio;

assicurando la presenza femminile, fatti salvi casi di oggettiva difficolta a reperire tale componente;

in esecuzione della propria determinazione n. 459 del 18.6.2021, con la quale si € stabilito di procedere
all'individuazione di candidati idonei alla nomina di componente esperto esterno della commissione
esaminatrice da nominarsi nellambito del concorso pubblico per soli esami per I'assunzione, a tempo
parziale (18 ore settimanali) e indeterminato, di n. 2 (due) Istruttori amministrativi di Cat. C, Pos. Econ.
C1, attraverso la pubblicazione di apposito avviso pubblico, nonché di approvare detto avviso pubblico e il
relativo schema di domanda;

AVVISA

che, in relazione alla nomina della commissione del concorso pubblico per soli esami, per 'assunzione, a
tempo parziale (18 ore settimanali) e indeterminato, di n. 2 (due) Istruttori amministrativi di Categoria C,
Posizione economica C1, & indetta una selezione per l'individuazione di soggetti esterni di comprovata
esperienza professionale e culturale nelle materie sulle quali verte la selezione medesima, aventi
qualifica professionale non inferiore ai posti messi a concorso.

Possono presentare domanda i dipendenti di una Pubblica Amministrazione di cui allart. 1, co. 2, del
D.lgs. n. 165/2001, in qualita di Dirigente/Funzionario — Cat. D, in possesso dei seguenti requisiti:

- insussistenza delle condizioni previste dallart. 35 bis del D.lgs. 165/2001 e s.m.i. per lo
svolgimento del ruolo di componente di Commissione;

- non ricoprire ruoli di componenti dellorgano di direzione politica delle amministrazioni, non
ricoprire cariche politiche e non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;

- non essere stati condannati per i reati previsti dal Capo | del Titolo II, del libro Il del Codice
Penale;

- non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale, ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello stato.

La nomina verra effettuata sulla base dei titoli e dei curricula professionali presentati dai candidati e si
specifica che saranno considerati e valutati in particolare:

1. il possesso di comprovata formazione tecnica e professionale in relazione alle materie oggetto del
concorso e al profilo professionale dei posti da ricoprire e, in particolare:

+ Diritto amministrativo, con particolare riferimento al Testo unico degli enti locali e alla Legge sul
procedimento amministrativo e al diritto di accesso, nonché al Testo unico in materia di
documentazione amministrativa;

* Diritto costituzionale;
+ Legislazione concernente I'attivita degli Enti locali, in materia di anagrafe, stato civile, elettorale;
* Nozioni di Legislazione contabile degli enti locali;

+ Nozioni in materia di contratti pubblici, limitatamente agli affidamenti di pertinenza dell'Area
(servizi e forniture, sotto la soglia di rilievo comunitario);

+ Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;
+ Normativa in materia di anticorruzione e trasparenza.

2. |l possesso di uno dei seguenti titoli di studio: Diploma di laurea vecchio ordinamento (DL) in
Giurisprudenza o in Scienze Politiche o equipollenti oppure Laurea Specialistica (LS — DM 509/99) o



Laurea magistrale (LM — DM 270/2004) equiparata a uno dei diplomi di Laurea (DL) specificati.

3. |l possesso di inquadramento nella qualifica dirigenziale o in cat. D evidenziando, eventualmente,
I'esperienza con ruoli di responsabilita.

Le domande, contenenti le generalita complete del richiedente, con l'indicazione dei recapiti e degli
indirizzi di PEC o di posta elettronica ordinaria, corredate del Curriculum Vitae e copia del documento di
identita, devono essere inoltrate al Comune di Salice Salentino esclusivamente con le seguenti
modalita:

» amezzo PEC all'indirizzo: protocollo.comunesalicesalentino@pec.rupar.puglia.it;

» mediante consegna a mano direttamente all'ufficio protocollo del Comune nell'orario di apertura al
pubblico (lunedi e venerdi, dalle ore 10.00 alle ore 12.00, ¢ il giovedi dalle ore 15.15 alle ore 17.15),

entro le ore 12.00 di lunedi 28 giugno 2021

Il termine suddetto indica non la data ultima di spedizione ma la data in cui la domanda deve essere in
possesso del Comune di Salice Salentino.

Nell'oggetto della domanda dovra essere riportato: “Manifestazione di interesse alla nomina a
componente della Commissione di concorso per la copertura, a tempo parziale e indeterminato, di
n. 2 posti di “Istruttore amministrativo”, Cat. C”.

La suddetta domanda comporta I'accettazione incondizionata di tutte le clausole stabilite nel presente
awiso.

Ai soggetti individuati verra corrisposto, ai sensi dell'art. 30 del Regolamento per I'accesso agli impieghi,
un compenso onnicomprensivo di € 400,00 (euro quattrocento/00) per tutta la fase concorsuale, oltre al
rimborso delle spese di viaggio, vitto e alloggio, se e in quanto dovute.

La nomina del/i componente/i aggiunto/i per la verifica della idoneita alla conoscenza della lingua ovvero
della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse potra essere
effettuata successivamente alla nomina della commissione, qualora nessuno dei componenti delle
Commissioni esaminatrici abbia una preparazione su tali materie rilevabile dal curriculum professionale e
di studio.

Resta inteso che ove nessuno dei richiedenti dovesse presentare competenze ritenute adeguate, il
presente avviso dovra considerarsi non vincolante per questa Amministrazione.

La verifica dell'esistenza di eventuali incompatibilita ai sensi dell'art. 51 del codice di procedura civile sara
effettuata all'atto dellinsediamento delle commissioni, durante la prima riunione, dopo aver preso visione
dell’elenco dei partecipanti ammessi alle procedure concorsuali.

Per informazioni chiamare i seguenti numeri: 0832.723323-324 ovvero scrivere allindirizzo:
affarigenerali@comune.salicesalentino.le.it.

Salice Salentino, 18 giugno 2021

IL RESPONSABILE DEL | SETTORE
F.to Avv. Maria Loredana Mele
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